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Entgelttarifvertrag gekiindigt -

Forderungen fiir die Tarifrunde beschlossen
Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen,

die Tarifrunden in den vergangenen Jahren waren gepragt von zurlickhaltenden Abschlissen. In
der letzten Tarifrunde konnten wir das erste Mal eine Uberproportionale Anhebung der unteren
Entgeltgruppen erreichen, damit die Schere zwischen den Gruppen nicht immer weiter
auseinander geht. Das reicht noch immer nicht aus! Noch immer haben die Beschaftigten mit
Arbeitsverdichtung, Personalknappheit, einem hohen Krankenstand und einer alternden
Belegschaft zu kdmpfen. Das machen auch die Ergebnisse der Beschaftigtenbefragung deutlich.

Die Tarifkommissionen von ver.di und IG BAU haben sich in ihrer Sitzung mit den Ergebnissen
dieser Befragung beschaftigt und diese in ihre Forderung einflieBen lassen. So wurde deutlich,
dass eine Mehrheit eine kombinierte Forderung erwartet. Die Uberwiegende Mehrheit der
Mitglieder beider Gewerkschaften gaben den Tarifkommissionen den Auftrag eine
Mitgliedervorteilsregelung zu verhandeln.

Unsere Forderungen sind:

- 6,5 Prozent mehr Lohn und Gehalt,

- Eine Uberproportionale Anhebung der unteren Entgeltgruppen von mindestens 150 Euro,
- 100 Euro mehr fir alle Auszubildende sowie die unbefristete Ubernahme,

- 2 bezahlte zusatzliche Freistellungstage fir Mitglieder der IG BAU und ver.di.

Der Wohnungswirtschaft in Deutschland geht es insgesamt so gut wie nie. Die Beschaftigten
wollen dieses Jahr ihr Stlick vom Kuchen.

Nun liegt es an uns allen, diese Forderungen auch umzusetzen. Gute Tarifvertrage fallen nicht
vom Himmel, sondern sind das Ergebnis engagierter Mitglieder, die fir ihre Interessen kampfen.
In den kommenden Monaten wollen wir Aktionen durchfihren sowie die Tarifrunde aktiv
begleiten. Die Verhandlungen beginnen am 4. April in Dusseldorf.

Deswegen: Werde Gewerkschaftsmitglied! Beteilige dich an Diskussionen und Aktionen in
deinem Betrieb und dartber hinaus!

Wir freuen uns auf eine kampferische Tarifrunde.

Die Tarifkommissionen von ver.di und IGBAU

www.verdi.de www.igbau.de
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Es gibt eine Menge Griinde Gewerkschaftsmitglied zu sein!
Solidaritat und Gerechtigkeit! Schutz und Sicherheit

In Gewerkschaften organisieren sich Uber 6 Mio. Beschaftigte quer durch alle Branchen, um
einander zu unterstttzen und zu helfen. Durch diese Solidaritat kénnen wir Lohnerhéhungen
und bessere Arbeitsbedingungen durchsetzen. Gewerkschaften geben Schutz und
Unterstltzung in vieler Hinsicht:

e Abschluss von Tarifvertragen Uber Lohn- und Arbeitsbedingungen

e Rechtsberatung zu arbeitsrechtlichen Problemen

e Rechtsberatung zu sozialrechtlichen Anliegen und

e Vertretung vor Arbeits- und Sozialgericht

e Unterstltzung bei Streiks und Aussperrung durch Streikgeld

e groBes Angebot an Tagungen und Seminaren zu Themen aus der Arbeitswelt und
politischen Themen

e Beratung und Unterstitzung von Betriebsraten

e Aufbau und Unterstitzung von gewerkschaftlichen Aktivitaten im Betrieb
e kostenloser Lohnsteuerservice

e telefonische Mietrechtsberatung

e Freizeitunfall-Leistungen

Werde Mitglied und schlieB dich dieser Gemeinschaft an!
ver.di in der Wohnungswirtschaft:

http://wowi-vernetzt.de/ und https://besondere-dienste.verdi.de/branchen/immobilien

Mitglied werden: http:/mitgliedwerden.verdi.de

IGBAU in der Wohnungswirtschaft: https://www.igbau.de/

Mitglied werden: https://www.igbau.de/Werde_Mitglied.html

www.verdi.de www.igbau.de
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