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Zähe Verhandlungen aber Eingruppierung fast 
geschafft! 

 
Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen,  
 

als wir im Oktober 2020 die Arbeitgeberseite zu Tarifverhandlungen aufgefordert haben, 
dachten wir eigentlich, dass wir Ostern fertig sind. Jetzt ist fast Ostern und ein Ende der 
Verhandlungen ist bisher nicht in Sicht. Das liegt hauptsächlich daran, dass sich die 
Verhandlungen als doch sehr zäh gestalten und die Arbeitgeberseite insgesamt sehr viele 
interne Abstimmungstermine braucht. Für uns bleibt dabei meistens nur ein 
Verhandlungstermin von zwei Stunden, einmal im Monat übrig. Dass wir uns so die 
Verhandlungen nicht vorstellen, haben wir in der letzten Verhandlungsrunde am 16. März 
deutlich gemacht. Konsequenz: der nächste Verhandlungstermin am 15. April findet nun 
ganztägig statt. Wir hoffen, dass dann endlich auch die Verhandlungen ein gutes Stück 
vorankommen. 
 

In den letzten Verhandlungsrunden haben wir uns hauptsächlich mit der Eingruppierung der 
einzelnen Tätigkeiten beschäftigt. Nur wenn alle Beschäftigten richtig in den Tarifvertrag der 
Wohnungswirtschaft eingruppiert sind, lässt sich danach auch ehrlich über Schritte hin zum 
aktuellen Tarifniveau verhandeln. Strittig sind bisher noch die WEG-Senior*innen, die 
Sonderverwaltenden KITA und die MHV.  
 

Wir gehen davon aus, dass wir uns beim nächsten Verhandlungstermin am 15. April mit der 
Arbeitgeberseite abschließend auf die Eingruppierung und Schritte hin zum gleichen Niveau, 
wie es die Beschäftigten in der AG haben, einigen können. Schwieriger wird sich sicher eine 
Verhandlung um die Einführung des Manteltarifvertrags, in dem auch die 37-h-Woche und das 
Urlaubsgeld geregelt sind, gestalten. Deswegen haben wir in der Mitgliederversammlung nicht 
nur über den aktuellen Stand der Verhandlungen diskutiert, sondern auch ein erstes Mal 
darüber aufgeklärt, was eigentlich Streik bedeutet und wann man dieses Mittel einsetzt. 
 

Noch hoffen wir aber, dass wir am Verhandlungstisch ein gutes Ergebnis erzielen, wie es sich 
auch eigentlich für die Tochter eines landeseigenen Wohnungsunternehmens gehört.  
 

Die nächste digitale Mitgliederversammlung wird am 19. April, 17:00 Uhr stattfinden. Dort 
werden wir wieder über den aktuellen Stand der Verhandlungen diskutieren und das weitere 
Vorgehen besprechen.  
 
Mit herzlichen Grüßen,  
Carla Dietrich, Gewerkschaftssekretärin 
 

Noch kein ver.di-Mitglied aber Lust mitzumachen? Kein Problem – beitreten kann man 
online unter www.verdi.de oder auf der nächsten Seite.  
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